El Fondo Fiduciario Interagencial de la Naciones Unidas Para
Fomentar Acciones Para Erradicar la Violencia Contra la Mujer

Convocatoria para la presentacion de Propuestas 2005

El Fondo Fiduciario de las Naciones Unidas para Erradicar La Violencia Contra La
Mujer (TRUST FUND) fue establecido por la Asamblea General mediante la
resolucién 50/166 en 1996 y es administrado por el Fondo de Desarrollo de las
Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM). Al establecer el Fondo Fiduciario, la
Asamblea General resaltd la eliminacién de la violencia contra las mujeres como
un elemento critico para acelerar la implementaciéon de la Declaracion y
Plataforma de Accién de Beijing. Desde el inicio de sus operaciones en 1997, el
Fondo Fiduciario ha aportado mas de $8 millones a programas innovadores que
abordan la violencia contra las mujeres dentro de 96 paises.

CONVOCATORIA DEL 2005

El Fondo Fiduciario, para el 2005, aceptara aplicaciones relacionadas con
una de las siguientes areas de trabajo:

1. Laimplementacién de leyes, politicas publicas y/o planes de
accion que tengan como meta la reduccién de la violencia contra la
mujer a niveles globales, regionales, nacionales o locales — El
enfoque sobre la implementacion, parte de la evaluaciéon diez afios
después de la Conferencia de Beijing de los avances obtenidos, asi como
de otras evaluaciones que sugieren que a pesar de que se han logrado
cambios significativos a través de los ultimos 10 afios al nivel de politicas,
aun permanece un vacio revelador en las acciones y las inversiones.

2. Programas que abordan la interrelacion entre la violencia contra la
mujer y el VIH/SIDA — La violencia contra la mujer es al mismo tiempo
causa y consecuencia de la infeccion por VIH/SIDA entre mujeres, nifias
y adolescentes. El Fondo Fiduciario apoyara cualquier iniciativa
innovadora que fomente las acciones y promueva la informacién sobre la
clara relacion que existe entre estas dos pandemias. Esto contribuira con
el trabajo de la Coalicion Global de Mujeres y SIDA
(http://womenandaids.unaids.org) para lograr que la lucha contra el
VIH/SIDA reduzca la vulnerabilidad de las mujeres, nifias y adolescentes
ante el VIH/SIDA.

Por favor leer las siguientes instrucciones para obtener informacion sobre como
realizar la aplicacion para cualquiera de las areas.




1. Fecha Maxima de Postulacion: 15 de Septiembre, 2005

Las decisiones finales sobre la eleccién de las propuestas para recibir financiamiento por
el Fondo Fiduciario seran el resultado de un proceso de seleccion altamente calificado
realizado por un comité interagencial de evaluacién de proyectos. Las propuestas
recibidas una vez concluido este plazo se rechazaran autométicamente.

Lamentamos que, debido a las limitaciones de los recursos existentes, El Fondo
Fiduciario seleccionara para brindar este financiamiento menos del 10% de las
propuestas recibidas en esta ocasion, considerando para ello ambas areas de trabajo.

La decisién sobre las propuestas seleccionadas serd anunciada en la pagina WEB de
UNIFEM entre los dias 25 de de octubre y 1 de Noviembre del 2005, enunciada como
resultados de la Convocatoria TRUST FUND 2005.

2. D6nde aplicar:

Las propuestas deben ser enviadas al correo electronico de la oficina del programa de
UNIFEM Regional, utilizando también si asi se requiere un servicio de mensajeria
express internacional.

OFICINA DE UNIFEM PARA MEXICO, CENTROAMERICA,
CUBA Y REPUBLICA DOMINICANA.

Teresa Rodriguez
Directora Regional

Direccion:

Presidente Masaryk No. 29, Piso 6
Colonia Polanco,

CP. 11570 Mexico, D.F., Mexico
Tel: (52-55) 5263-9808

Fax: (52-55) 5203-1894
unifem.tf@unifem.org.mx
http://www.unifem.org.mx/

Paises: Costa Rica, Cuba, Republica Dominicana,
El Salvador, Guatemala, Honduras,
México, Nicaragua y Panama

3. Quién puede aplicar:

Las propuestas pueden ser presentadas por una organizacidén o conjuntamente por dos o
mas organizaciones con representacion legal que pertenezcan a cualquiera de las
siguientes categorias:

Organizaciones No-Gubernamentales

Instituciones Locales o Nacionales del Estado

Asociaciones Locales

Sindicatos

Organizaciones comunitarias

Instituciones Educativas y/o de Investigacion


mailto:unifem.tf@unifem.org.mx

Se dara prioridad a las propuestas que promuevan iniciativas conjuntas, que
reanan los esfuerzos de varios actores tanto del Estado como de la sociedad civil,
incluyendo la colaboracion de organizaciones gubernamentales y no-
gubernamentales.

En los casos en que dos 0 mas instituciones presenten una propuesta, por favor indicar
claramente cual de las organizaciones representa a los aplicantes y asume la
responsabilidad legal de administrar e implementar el proyecto.

El Fondo Fiduciario no considerara propuestas que:

e Sean presentadas por Individuos, u organizaciones sin estatus legal.

¢ Requieran fondos por encima de los montos establecidos en las directrices.

e Sirvan para adquirir tierras o propiedades; o para la construccién o reparacion de
edificios, incluyendo Casas Refugio o albergues.

e Sean presentadas después de la fecha limite de postulacion (15 de Septiembre,
2005).

e No contemplen todos los elementos y directrices indicadas en este documento.

e Refieran areas tematicas y acciones ajenas al objetivo de esta convocatoria.

e Propuestas que lleguen a otro correo distinto del indicado para ello. Sélo
concursaran las que lleguen a unifem.tf@unifem.org.mx

No podran aplicar para recibir fondos en el area relacionada con la implementacion
de leyes, politicas y planes de accidn existentes organizaciones pertenecientes a
paises que carecen de leyes o planes para erradicar la violencia contra las mujeres.

4. Criterios utilizados para seleccionar propuestas para financiamiento:

El Comité de Evaluacion de Proyectos compuesto por representantes de las distintas
agencias del sistema de Naciones Unidas y expertos sobre la materia de la erradicacion
de la violencia contra la mujer, seleccionaran proyectos tomando en cuenta los siguientes
criterios:

(a) La calidad de la propuesta debe basarse y asegurar el vinculo entre los objetivos
propuestos, la problemética a ser abordada y sus indicadores, asi como las
actividades a realizar y los resultados cuantificables anticipados, sefialando
asimismo las fuentes de verificacién a emplear.

(b) La capacidad institucional para llevar a cabo la implementacion del proyecto (ver
cuadro en pagina 5).

(c) La participacion multi-sectorial en la formulacion e implementacion del proyecto.

(d) La asociatividad entre las organizaciones del Estado y la sociedad civil.

(e) La sostenibilidad y continuidad del proyecto, en cuanto a la capacidad de replicar
los resultados, y el potencial para demostrar y documentar modelos que pueden
luego ser llevados a cabo dentro de esquemas mayores y en periodos de tiempo
mas amplios.

() Las instituciones participantes deben tener como minimo dos afios de
antigiiedad comprobable legalmente.

Se dara prioridad a propuestas que aporten fondos propios que se puedan sumar
al financiamiento obtenido.



5. PARA QUIENES RESPONDEN A LA CONVOCATORIA DE PROPUESTAS SOBRE
LA IMPLEMENTACION DE LEYES, POLITICAS Y PLANES

Se consideraran los programas o proyectos que contribuyan a la implementacién o

evaluacion de leyes, planes y politicas existentes para combatir cualquier modalidad de

violencia contra la mujer de manera mas efectiva. Los proyectos deberan tener una

duracion maxima de dos afios y un presupuesto total de $100,000 (USD).

Las siguientes estrategias (en negrita) seran priorizadas. Los ejemplos sirven sélo para
ilustrar.

Capacitacion — por ejemplo, programas dirigidos a capacitar a profesionales de las
siguientes areas: judiciales, operadores de justicia criminal, educacion, salud,
enfocados al disefio, promulgacion y seguimiento de leyes o politicas publicas;
iniciativas que creen habilidades y sistemas para la utilizacion de presupuestos
sensibles al género, asi como sistemas de monitoreo para realizar seguimientos a la
implementacion; proyectos que asistan a las victimas de la violencia para acceder a la
justicia, etc.

Incidencia y Sensibilizaciéon — por ejemplo, incidencia a través de los medios de
comunicacién o campafas para sensibilizar a los miembros de la comunidad,
educadores, hombres, jovenes , reporteros, u otros ciudadanos y ciudadanas para
facilitar la comprension y aplicacion de leyes y politicas existentes para erradicar la
violencia contra las mujeres; cabildeo enfocado al congreso nacional, la corte suprema y
en general a los encargados de hacer cumplir la ley, profesionales de la salud u otros
encargados de la asignacidn de recursos financieros y humanos para impulsar acciones
dentro de los planes existentes referidos a esta problematica, etc.

Documentacién e Investigacién orientadas a la accidon — por ejemplo,
investigaciones participativas que den respuestas innovadoras a la aplicacion de
nuevas leyes y politicas para erradicar la violencia contra las mujeres dentro de los
contextos tradicionales de la ley, asimismo la documentacién (impresa o en diversos
medios); que muestre los avances desde la creacidon de las politicas hasta su
implementacion incluyendo el analisis sobre el cumplimiento de las normas, las
estrategias efectivas y las lecciones aprendidas, etc.

Promocion de Buenas Practicas — por ejemplo, promover los planes que incluyen la
creacion de alianzas estratégicas con y entre entidades del Estado asi como con
agencias del sistema de las Naciones Unidas u otros donantes, etc. para difundir la
implementacién de enfoques y respuestas efectivas para la implementacion de leyes,
politicas y planes.

6. PARA QUIENES RESPONDEN A LA CONVOCATORIA DE PROPUESTAS SOBRE
EL VINCULO ENTRE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y EL VIH/SIDA

Se apoyaran los programas que traten la interrelacion entre la violencia contra la

mujer y la pandemia del VIH/SIDA de una manera efectiva. Los proyectos

deben tener una duracion maxima de dos afios y un presupuesto total de

entre $50,000-$75,000 (USD).

Las siguientes estrategias (en negrita) seran priorizadas. Los ejemplos sirven

solo para ilustrar.

Capacitacion — por ejemplo, programas de capacitacion dirigidos a los proveedores de




servicios de salud y profesionales que proporcionan asistencia legal o a miembros de las
instituciones gubernamentales de salud publica nacional; miembros de la mesa
interagencial contra el SIDA, proporcionarles informacién sobre como desarrollar
herramientas que ofrezcan informacidon que presente la interrelacion entre la violencia
contra la mujer y el VIH/SIDA, fortaleciendo asi la capacidad para hacer evidente la
vinculacion entre la violencia contra las mujeres y el VIH/SIDA, etc.

Cabildeo — por ejemplo, realizar un cabildeo enfocado a tomadores de decisiones,
donantes y personas expertas en el campo de la salud para asegurar que la prevencion,
los planes de tratamiento y las politicas sobre la violencia contra la mujer y el VIH/SIDA
aborden el vinculo que existe entre estas dos problematicas, etc.

Documentacion e Investigacion orientadas a la accion — por ejemplo, la
investigacion y documentacion de practicas exitosas que aborden simultaneamente los
temas de la violencia contra la mujer y el VIH/SIDA; documentacioén sobre como la
violencia contra la mujer obstaculiza el acceso que tienen las mujeres a la prevencion, el
tratamiento y el cuidado, o de cémo el estigma alrededor del SIDA esta vinculado a la
violencia contra la mujer, etc.

Promocion de Buenas Practicas — por ejemplo, la posibilidad de replicar proyectos
gue han demostrado reducir la violencia contra la mujer y el contagio del VIH/SIDA
HIV/AIDS al tratar los temas en los cuales estas dos epidemias estan vinculadas, como
lo son el sexo forzado sin proteccién , el estigma y la discriminacién contra las mujeres
que son VIH positivo; abordar el tema de la violencia dentro del contexto de las pruebas,
el asesoramiento psicoldgico y la revelacion de informacion; fomentar el liderazgo de
hombres y nifios dentro de roles que desafian las normas y conductas violentas, etc.

Requisitos para las aplicaciones al Fondo Fiduciario (para ambas convocatorias)
Las propuestas deben incluir la siguiente informacion, no deben exceder las siete u ocho
(7 u 8) paginas, incluyendo la matriz de analisis, el presupuesto y el plan de trabajo. Los
proyectos deben presentarse preferentemente en dos idiomas, espafiol e inglés.

Las consultas sobre dudas relacionadas a la presentacion de la informacion y las
directrices aqui sefialadas deben exponerse 20 dias antes de la fecha limite de entrega.

Propuesta Descripcion
Informacion - Nombre de la Institucion
Institucional - Direccién
(no més de ¥ - Numeros de teléfono y fax (incluyendo el cédigo de pais) ,
pagina) direccion de correo electronico, pagina WEB (si se tiene)
En caso de - Informacion sobre estatus legal (afio de constitucion)
propuestas - Objetivo y mandato de la organizacién
conjuntas se - Informacion sobre trabajos anteriormente realizados sobre la
debe violencia contra la mujer; sefialar si el proyecto es continuacion
proporcionar de uno anterior financiado por este Fondo; mencionar si la (s)
informacién institucion (es) ha (n) recibido anteriormente financiamientos
sobre cada de este Fondo para otros proyectos.
institucion - Especificar materiales o documentos producidos relacionados
con el tema de esta convocatoria.
- Calificacion del personal que va a implementar el proyecto
- Presupuesto total anual de la(s) organizacion(es) aplicante(s)
- Nombre del contacto




Resumen

En 10 lineas como maximo indicar: a) objetivos del proyecto; b)
destinatarios; c) principales actividades; d) area de trabajo a la que
aplica el proyecto.

Justificacion
(no mas de 2
paginas)

Referirse a lo siguiente:

- ¢Cual es la oportunidad o reto al que este programa o proyecto
esta respondiendo?

- Descripcion de la problematica especifica que el proyecto
pretende atender.

- Pertinencia de la accion, su relacion con los objetivos
propuestos.

- Poblacion meta para el proyecto, sus caracteristicas
socioecondmicas, culturales, y aquellas relacionadas con las
problematicas eje de esta convocatoria.

- ¢ Qué informacién estadistica o evidencia existe para apoyar
la respuesta a esta oportunidad o reto?

- Si el proyecto concursante es continuidad de uno anterior
financiado por este fondo indicar los principales logros,
necesidades y ajustes realizados hasta el momento.

- Aclarar si el proyecto presentado forma parte de un programa
mas amplio de trabajo dentro de la institucion

Esta seccion debe estar directamente relacionada con los
objetivos/resultados y estrategias propuestas.

Resultados
que seran
logrados (no
mas del

pagina)

- Indicar los resultados concretos inmediatos, a mediano y a
largo plazo que el programa va a lograr si éste resulta ser
exitoso.

- Sefialar tres aspectos principales de impacto del proyecto
(verificables).

Los resultados deben corresponder a los establecidos en la matriz de
andlisis incluida a continuacién (ver ejemplo)
Tomar en cuenta que esta informacion sea concreta y cuantificable.

Estrategias (no

- ¢Cuales son las estrategias claves que el programa utilizara?

mas de 1 Podran seleccionarse las estrategias mencionadas en los
pagina) nameros 5 o 6 de las paginas anteriores, y/ 0 sugerirse otras
no contempladas en esta convocatoria.
Si la capacitacion es una estrategia clave, describir como se aplicara
dicha capacitacion. Si la promocién de buenas practicas es una
estrategia clave, describir como ésta sera implementada. Incluir una
descripcion detallada de cada una de estas estrategias.
Plan de Listar las actividades o estrategias claves del proyecto, el periodo
Trabajo (no dentro del cudl se llevaran a cabo y quién sera responsable de realizar
mas de 1 cada una de ellas (ver esquema anexo).
pagina)
Evaluacion (no | Describir los mecanismos de seguimiento y/o evaluacion utilizados a
mas de % lo largo de la ejecucion del proyecto planteado.
pagina) Si se incluye sistematizacion indicar como se llevara a cabo ésta,

como una documentacion del proyecto destacando procesos,
avances, logros y dificultades.
El plan de evaluacion debe estar basado en los indicadores incluidos




en la matriz de andlisis.

Presupuesto
del Proyecto (1

pagina)

- Cantidad de financiamiento requerido. Si se busca solamente
financiamiento parcial por parte del Fondo Fiduciario, por favor
indicar el presupuesto total del proyecto y las otras fuentes de
financiamiento asegurado o potencialmente obtenido.

- Desglose del presupuesto. Por favor notar que el diez por ciento
del financiamiento total requerido debe ser asignado para cubrir el
costo de la evaluacion. También notar que el Fondo Fiduciario
no cubre costos administrativos como el arriendo, los

salarios de los empleados de planta, etc.

Los costos de pagos al personal contratado para el proyecto no deben
exceder el 40% del presupuesto total del proyecto.

Cualquier duda

Por favor contactarse con la oficina de UNIFEM para México,

0 consulta Centroamérica, Republica Dominicana y Cuba
(unifem.tf@unifem.org.mx).
ANEXQOS
MATRIZ DE ANALISIS
Objetivos | Objetivos | Actividades | Indicadores | Resultados | Fuentes de
globales | especificos verificables verificacion
PLAN DE TRABAJO
CALENDARIO
Semestre 1 Semestre 2
Actividades Mesl [2|3|4|5(6|7|8|9|10 |11 | 12 | Responsables

de la accion

X X
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