
 
 
 
 
 

 
 

Objectifs du Millénaire pour le développement 
 
L’UNIFEM est l’un des organismes des Nations Unies qui est chargé d’aider les pays à 
progresser dans la réalisation des Objectifs du Millénaire pour le développement (OMD). 
Adoptés à l’issue du sommet du Millénaire de l’an 2000, les OMD sont les premiers du genre 
que la communauté internationale ait adoptés en tant qu’objectifs fondamentaux de 
développement dans les domaines suivants : la pauvreté, l’éducation, la parité entre les sexes, 
la mortalité infantile, la santé maternelle, les maladies infectieuses, la protection de 
l’environnement et le financement du développement. 
 
 
L’UNIFEM intervient : des stratégies qui changent les choses 
Les huit OMD concernent tous les aspects fondamentaux du bien-être des femmes; en outre, la 
promotion de la femme est indispensable à la réalisation de ces objectifs. L’UNIFEM est 
profondément impliqué dans quatre points essentiels : le suivi, l’analyse, le plaidoyer ainsi que 
les programmes opérationnels qui aident les pays à concrétiser les promesses des objectifs. 
 
Le suivi des progrès : L’UNIFEM aide les femmes à déterminer si leur pays est sur la bonne 
voie dans la réalisation des OMD, notamment par l’utilisation de données et d’indicateurs 
sexospécifiques rendant pleinement compte des différences entre les sexes ainsi que par les 
budgets attribués à l’élimination de ces inégalités.  
 
L’analyse : Le projet des Nations Unies pour le Millénaire a réuni les trois cents meilleurs 
théoriciens et praticiens du développement. Les documents de base, les stratégies établies et le 
réseau de spécialistes, sur les questions d’égalité des sexes, de l’UNIFEM ont apporté de 
précieuses contributions aux propositions novatrices du projet concernant la réalisation et le 
financement des OMD. 
 
Le plaidoyer : Grâce à des partenariats de longue date avec des associations féminines, 
l’UNIFEM est on ne peut mieux placé pour sensibiliser, susciter les débats et encourager la 
participation aux activités liées aux OMD. Il s’agit notamment des actions de plaidoyer, aux 
niveaux national et international, conduites par la campagne des Nations Unies pour le 
Millénaire, et qui mobilise le soutien populaire aux OMD dans le monde entier.  
 
Les programmes opérationnels : Chacun des quatre éléments des programmes opérationnels 
de l’UNIFEM contribue aux OMD : la réduction de la pauvreté féminine, l’élimination de la 
violence à l’égard des femmes, l’arrêt de la propagation du VIH/SIDA et la réalisation de l’égalité 
des genres dans la gouvernance démocratique. L’UNIFEM conduit des stratégies novatrices et 
aide d’autres programmes des Nations Unies à mieux soutenir la promotion de la femme. 
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À l’oeuvre dans le monde entier 
L’UNIFEM encourage l’autonomisation des femmes, leurs droits et l’égalité des sexes au niveau 
mondial à travers ses 15 bureaux sous-régionaux et deux bureaux nationaux qui appuient des 
programmes nationaux et multinationaux.  
 
L’Afrique 
Le Kenya fait partie des cinq pays dont le projet pilote, exécuté par l’UNIFEM pour le PNUD, 
tend à intégrer une perspective sexospécifique dans toutes les actions que mène l’UNIFEM pour 
la réalisation des OMD. L’UNIFEM aide le Gouvernement et les mouvements féminins kenyans 
à mettre en place des mécanismes qui intègrent systématiquement les points de vue des 
femmes dans les grandes décisions nationales.  
 
Les États arabes 
Le Maroc a entrepris actuellement une réforme de l’enseignement, l’UNIFEM a commencé à 
mobiliser les médias, les ONG, les pouvoirs publics et le secteur privé pour éliminer les 
inégalités entre les sexes dans les écoles primaires et secondaires, ce qui est stipulé dans le 
troisième OMD.  
 
L’Asie et le Pacifique 
Le Ministère cambodgien de la condition féminine et des anciens combattants s’est associé 
avec des organismes internationaux, dont l’UNIFEM, pour analyser les obstacles au 
développement des femmes, proposer des moyens de faire en sorte que les femmes retirent 
tous les avantages possibles des OMD et confier les différentes tâches à accomplir aux 
administrations compétentes.  
 
L’Europe centrale et orientale et la CEI 
Au Kazakhstan, l’UNIFEM a aidé à la rédaction d’un rapport sur les questions de parité dans le 
cadre des OMD. Au Kirghizstan, les travaux portent sur la nécessité d’établir, au titre des OMD, 
des données sexospécifiques concernant de grands problèmes nationaux tels que la violence 
envers les femmes et les obstacles rencontrés pour empêcher l’accès à la terre. 
 
L’Amérique latine et les Caraïbes 
Au Pérou, l’UNIFEM a cherché à renforcer les liens entre les OMD et les droits des femmes. Un 
projet exécuté avec la Commission économique pour l’Amérique latine et les Caraïbes a dégagé 
de nouveaux indicateurs de mesure des objectifs, notamment en ce qui concerne l’emploi des 
femmes et les droits reproductifs. 
 
Au niveau mondial 
L’UNIFEM a élaboré plusieurs documents de plaidoyer qui devraient aider les femmes à 
comprendre et utiliser les OMD, en commençant par le Rapport de 2002, Le progrès des 
femmes à travers le monde, qui examine dans le détail les liens entre les objectifs et l’égalité 
des sexes. Le Fonds gère MDGenderNet (www.mdgender.net) qui présente régulièrement des 
informations sur les femmes et les OMD. De nouveaux guides pratiques expliquent comment 
relier les OMD, le programme d’action de Beijing et la CEDAW et comment élaborer des 
stratégies de base pour promouvoir les OMD aux niveaux national et international. 
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