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  صندوق الأمم المتحدة الإنمائى للمرأة 
  

  مبادرة
  

 "صندوق دعم المساواة بين الجنسين"
  لتعزيز التمكين السياسي والاقتصادي للمرأة

 9200يوليو /تموز
  

    دعوة لتقديم مقترحات
  
 
 

 المشاريع مقترحاتدعوة لتقديم 
 
 ندوق دعم المساواة بين الجنسѧين من صلتمويل مشروعات لى دعواته الإعلان عن إطلاق أو الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة رّ صندوقيس

التѧي ترآѧّز علѧى    و المѧانحين، مخصّصѧة للنهѧوض ببѧرامج المسѧاواة بѧين الجنسѧين عاليѧة الأثѧر           التابع له، وهѧو عبѧارة عѧن مبѧادرة متعѧددة     
بلغѧت قيمتهѧا    ،إطلاق هذا الصندوق بمساهمة أوليѧة تمّ . ، وذلك على المستويين المحلي والوطنيأو السياسي للمرأة/التمكين الاقتصادي و

المنظمات الحكوميѧة   قترح المشروعات من م الصندوق سيستقبل.  قدّمتها الحكومة الإسبانية) مليون يورو 50( ولار أميرآيمليون د 65
       .أو الشراآات بين أو ضمن هذين القطاعين/وغير الحكومية و

 
. يويѧѧورك، الولايѧѧات المتحѧѧدة الأميرآيѧѧةبن الأمѧѧم المتحѧѧدة الإنمѧѧائي للمѧѧرأة صѧѧندوقمقѧѧرّ  فѧѧي  نѧѧة عامѧѧة  أما تتѧѧولّى إدارة أنشѧѧطة الصѧѧندوق 

تلѧك المسѧتفيدة مѧن البѧرامج،     المانحѧة و  البلѧدان تتألّف من مجموعة متناوبة تضѧمّ ممثّلѧين عѧن     ميسرة لجنة ببدورها  السكريتاريةّ تسترشد 
تضѧمّ خبѧراء إقليميѧين     لجان فنيѧة تخضع مقترحات المشاريع للتقييم من قبل . متعددة الأطرافوعن المنظمات غير الحكومية والوآالات ال

      .التمكين الاقتصادي والسياسي للمرأة يفي مجال
 

سѧѧيعطي الصѧѧندوق الأولويѧѧة آحѧѧدّ أقصѧѧى لثلاثѧѧين  .قѧѧدر آبيѧѧر مѧѧن التنѧѧافسبصѧѧندوق دعѧѧم المسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧѧين  التѧѧي يقѧѧدّمها مѧѧنحال تتّسѧѧم
للتقѧدّم بطلѧب منحѧة، يُرجѧى قѧراءة المبѧادئ التوجيهيѧة        . وذلك من مختلف أنحاء العѧالم  ،التوجه في حياة المرأة  تأثيري ومبتكرا مجاً برنا

 . إلكترونياً المشروع الملائمة وتقديمها وصف فكرةالتالية بإمعان قبل ملء استمارة 
    

  رجاء زيارة الموقع الإلكتروني 
http://www.unifem.org/partnerships/fund_for_gender_equality/  

 
 أنواع المنح  .أولاً

  :يمكن للمستفيدين المحتملين التقدّم بطلب للحصول على منحة من أحد النوعين التاليين
 
 المنح التنفيذيّة .1

تѧدعم هѧذه المѧنح    . ، تتوزّع على فترة تمتدّ من سѧنتين إلѧى أربѧع سѧنوات    ملايين دولار أميرآي 5و نمليونيذيّة بين تتراوح قيمة المنح التنفي
، ترمѧي إلѧى النهѧوض    وجѧاهزة للتنفيѧذ   متفѧق عليهѧا   وطنيѧة أو محليѧة   البرامج الخاصة بالبلѧدان التѧي تتضѧمّن خططѧاً أو سياسѧات أو قѧوانين      

مѧѧن الأمثلѧѧة علѧѧى السياسѧѧات المسѧѧتهدفة القѧѧوانين أو السياسѧѧات المحѧѧدّدة المتصѧѧلة بالمسѧѧاواة بѧѧين    . أةبالمسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧѧين وتمكѧѧين المѧѧر 
أو ) إلѧخ ...أو قانون للمسѧاواة بѧين الجنسѧين     مثلاً، أحد القوانين المقرّة بشأن حقوق المرأة في الميراث(للمرأة  ية حقوق الإنسانالالجنسين و

مѧѧثلاً، اسѧѧتراتيجيات الحѧѧدّ مѧѧن الفقѧѧر أو إصѧѧلاح النظѧѧام     (ن فѧѧي الاسѧѧتراتيجيات الإنمائيѧѧة الوطنيѧѧة   التزامѧѧات المسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧѧي  /أحكѧѧام
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المطلوب تمويله  وصف فكرة المشروعالأولى على تقديم  جولةتشتمل ال. تينجولتتألّف عملية تقديم طلبات المنح التنفيذيّة من  ).الانتخابي
أمѧّا فѧي الجولѧة الثانيѧة، فسѧتتمّ دعѧوة عѧدد محѧدّد مѧن أصѧحاب الطلبѧات لتقѧديم وثѧائق              . 2009سѧبتمبر  /أيلѧول  30عبر منحة تنفيذية بحلѧول  

أبريѧل  /يتمّ الإعلان عن القرارات النهائية بشأن المѧنح التنفيذيѧة فѧي شѧهر نيسѧان     . 2009ديسمبر /البرامج المكتملة خلال شهر آانون الأول
       . ف فكرة المشروع لطلب منحة تنفيذيةلتقديم طلب منحة تنفيذية، يُرجى ملء استمارة وص. 2010

 
 المنح التحفيزيّة  .2

سѧيتوفّر عѧدد   . ، تتوزّع على فترة تمتدّ من سنة واحѧدة إلѧى سѧنتين   دولار أميرآي 500.000و 100.000تتراوح قيمة المنح التحفيزيّة بين 
  .محدود من المنح حين لا يكون هنالك بعد خطط أو سياسات أو قوانين جاهزة للتنفيذ

محفّزة لوضع وإقرار الخطط أو السياسات أو القѧوانين  الستراتيجية، الإشراآات التحالفات أو التدعم هذه المنح البرامج، بما في ذلك إنشاء 
قѧد تتضѧѧمن بѧѧرامج المѧѧنح  . علѧѧى مسѧѧتوى السياسѧات و الخطѧѧط و القѧѧوانين  ، سѧѧواء آانѧѧت وطنيѧة أو محليѧѧة المتصѧلة بالمسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧين  

آراء بشѧأن قѧانون أو خطѧة مѧا مقترحѧة فѧي مجѧال المسѧاواة بѧين الجنسѧين، إلѧى            اتخاذ الخطوات اللازمة لصياغة وتحقيق توافѧق  التحفيزية 
من مراجعة القوانين الانتخابيѧة   –وعمليات التخطيط إدماج شؤون المرأة سياسة آلّ من جانب الجهود الجماعية المبذولة لضمان مساهمة 

عنѧد وضѧع وإقѧرار خطѧة أو     . المساواة بѧين الجنسѧين  النهوض بفي  –بين الجنسين ضمن سياسات عمالية محددة أبعاد المساواة  عزيزإلى ت
يجѧدر بطѧالبي هѧذا النѧوع مѧن      . الفائزة مؤهّلة للتقدّم في المستقبل بطلب منحѧة أآبѧر لتنفيѧذ برنامجهѧا    المؤسسات تصبح سياسة أو قانون ما، 

يѧتمّ الإعѧلان عѧن القѧرارات     . 2009سѧبتمبر  /أيلѧول  30بحلѧول   تحفيزيѧة مويلѧه عبѧر منحѧة    وصѧف فكѧرة المشѧروع المطلѧوب ت    المنح تقѧديم  
يѧѧة، يُرجѧѧى مѧѧلء اسѧѧتمارة وصѧѧف فكѧѧرة تحفيزلتقѧѧديم طلѧѧب منحѧѧة . 2009ديسѧѧمبر /آѧѧانون الأولفѧѧي شѧѧهر  التحفيزيѧѧّةالنهائيѧѧة بشѧѧأن المѧѧنح 

 .       يةتحفيزالمشروع لطلب منحة 
 

لتحفيزيّة، يمكن للبرامج والمشاريع المقترحة الاشتمال على مبادرات عالميѧة أو إقليميѧة أو وطنيѧة أو محليѧة،     ح التنفيذيّة أو افي حالتي المن
أو المحلѧي،  /غير أنه يجدر بكلّ منها إثبات مساهمتها في تنفيذ التزامات معينة في مجѧال المسѧاواة بѧين الجنسѧين علѧى المسѧتوى الѧوطني و       

 .ة وقابلة للقياس في حياة آل من النساء والفتيات خلال فترة المشروعمن شأنها أن تؤدي إلى نتائج ملموس
 

 الجدول الزمني  .اًثاني
 

 2009سبتمبر /أيلول 30المهلة المحددة لتقديم وصف فكرة المشروع لكلّ من طالبي المنح التحفيزية والتنفيذية
 **2009مبر سبت/أيلول 30-15الفترة المحددة لتقديم وصف فكرة المشروع إلكترونياً

لعѧدد مختѧار فقѧط مѧن طѧالبي المѧنح       (تقѧديم وثѧائق المشѧروع التنفيذيѧة المكتملѧة       الدعوة إلѧى 
 2009ديسمبر /آانون الأول  *)التنفيذية

 2009ديسمبر /آانون الأول)للمنح التحفيزية(الإشعار بالقرارات المتعلّقة بالمنح 
 2010أبريل /نيسان)فيذيّةللمنح التن(الإشعار بالقرارات المتعلّقة بالمنح 

 
 .إن الدعوة لتقديم وثيقة تنفيذية مكتملة للمشروع لا تعني حكماً ضمان الحصول على المنحة لهذا المشروع *

مساءً بحسب توقيت الساحل الشرقي،  11:59سبتمبر، عند الساعة /أيلول 30ل يجب تقديم آافة استمارات وصف فكرة المشروع بحلو **
 . لا يتمّ النظر في أيّ استمارة تقدّم بعد مرور المهلة المحددة. يات المتحدة الأميرآيةنيويورك، الولا

 
 30لѧѧى أن المهلѧѧة المحѧѧددة لتقѧѧديم اسѧѧتمارة وصѧѧف فكѧѧرة المشѧѧروع لكѧѧل مѧѧن المѧѧنح التنفيذيѧѧّة والتحفيزيѧѧة هѧѧي فѧѧي             تجѧѧدر الإشѧѧارة إ 

، علѧѧѧѧѧѧѧى الموقѧѧѧѧѧѧѧع رسѧѧѧѧѧѧѧبتمب/أيلѧѧѧѧѧѧѧول 15تѧѧѧѧѧѧѧداءً مѧѧѧѧѧѧѧن يمكѧѧѧѧѧѧѧن مѧѧѧѧѧѧѧلء الاسѧѧѧѧѧѧѧتمارة وتقѧѧѧѧѧѧѧديمها إلكترونيѧѧѧѧѧѧѧاً اب .2009سѧѧѧѧѧѧѧبتمبر /أيلѧѧѧѧѧѧѧول
http://www.unifem.org/partnerships/fund_for_gender_equality/ .    خةѧѧل نسѧѧن تنزيѧѧك، يمكѧѧون ذلѧѧي غضѧѧف PDF  نѧѧم

يجѧب إدخѧال آافѧة المعلومѧات     . تكون جѧاهزة عنѧد حلѧول موعѧد تقѧديمها إلكترونيѧاً      استمارة وصف فكرة المشروع لإعدادها بشكل مسبق، ف
    .بواسطة برنامج الاستمارة الإلكتروني

 
لا يقبل الصѧندوق أيّ اسѧتمارة تѧمّ تقѧديمها عبѧر البريѧد       . يجب تقديم الاستمارات بالعربية أو الإنكليزية أو الفرنسية أو الروسية أو الإسبانية

صѧندوق دعѧم المسѧاواة بѧين الجنسѧين اسѧتلامها الاسѧتمارة الإلكترونيѧة مѧن          ل تؤآѧّد الأمانѧة العامѧة    .لبريد العѧادي أو الفѧاآس  الإلكتروني أو ا
، وذلك من خѧلال اسѧم   هاومعاينة آافة المستجدّات المتعلّقة بوضع ةستمارالاالوصول إلى  يمكن. خلال رسالة تأآيد عبر البريد الإلكتروني

أيّ نظراً إلى آثرة الاستعلامات، لن يتمكن الصندوق من الإجابة بشكل فردي على . عند البدء بملء الاستمارةتياره يتم اخالمستخدم الذي 
  . يتم اختيارها للمراحل اللاحقة من عملية تقديم المنحجهة ما لم 

 
بالأمانѧة العامѧة لصѧندوق دعѧم     رجѧى الاتصѧال   وجѧود أيّ أسѧئلة، يُ  في حال مواجهة أيّ مشاآل أثناء تقديم الاستمارة إلكترونياً، أو في حال 

عبѧѧѧѧѧѧѧѧر البريѧѧѧѧѧѧѧѧد الإلكترونѧѧѧѧѧѧѧѧي علѧѧѧѧѧѧѧѧى العنѧѧѧѧѧѧѧѧوان     ) نيويѧѧѧѧѧѧѧѧورك، الولايѧѧѧѧѧѧѧѧات المتحѧѧѧѧѧѧѧѧدة الأميرآيѧѧѧѧѧѧѧѧة   (المسѧѧѧѧѧѧѧѧاواة بѧѧѧѧѧѧѧѧين الجنسѧѧѧѧѧѧѧѧين   
fund.genderequality@unifem.org يѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧا الإلكترونѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧارة موقعنѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧѧأو زي ، 

 http://www.unifem.org/partnerships/fund_for_gender_equality/علاناتالإمستجدات وال آخر للاطلاع على .  
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 الأهلية  .اًثالث

المحѧيط الهѧادئ، الѧدول    أفريقيѧا، آسѧيا و   فѧي  أقѧاليم أو /الحكومية وغيѧر الحكوميѧة التѧي تتضѧمّن بѧرامج ناشѧطة فѧي بلѧدان و         الهيئاتآافة  إن
العربية، أميرآا اللاتينية ومنطقة البحر الكاريبي، أوروبا الوسطى والشرقية ورابطѧة الѧدول المسѧتقلة، هѧي مؤهّلѧة لتقѧديم طلѧب منحѧة مѧن          

  .دورةيُسمح لكل منظمة أو وآالة التقدّم بطلب منحة واحد في آل . صندوق دعم المساواة بين الجنسين
 

 :تقدم بطلب تمويل من صندوق دعم المساواة بين الجنسينلل المؤهلةالهيئات التالية هي 
 

والعمѧѧل والعѧѧدل؛   يѧѧةالѧѧوزارات المعنيѧѧة بالمسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧѧين والمال   : وتشѧѧمل علѧѧى سѧѧبيل المثѧѧال لا الحصѧѧر   : الهيئѧѧات الحكوميѧѧة  •
الانتخابيѧة؛ الحكومѧات المحليѧة؛ المجموعѧات النسѧائية      اللجѧان   الإنسѧان و ؛ اللجѧان المعنيѧّة بحقѧوق    الإقليميѧة    *الحكوميѧة  المنظمѧѧѧѧات
تقѧديم إثباتѧات عѧن المسѧاهمات     ) بما في ذلѧك ضѧمن الشѧراآات   (بالجهات الحكومية يجدر . ؛ وغيرهاالمساندة لحقوق المرأة البرلمانية

     .أدناه) سادساً(المالية في البرنامج، آما هو منصوص عليه في القسم 
  

المنظمات غير الحكومية وشѧبكات المجتمѧع   : وتشمل هذه الفئة على سبيل المثال لا الحصر: ئات غير الحكومية والمجتمع المدنيالهي •
؛ المدني النسائية؛ المنظمات الأهلية النسائية؛ مراآز البحوث المتعلقة بالمرأة؛ المنظمات العمالية؛ المنظمات المعنيّة بحقوق الإنسѧان 

 .  الهيئات المتقدّمة بالطلب أن تكون مسجّلة قانونياً في البلد الذي سيتم تنفيذ البرنامج فيهيجدر ب. **وغيرها
    

يتمّ تقييم المساهمات الحكومية اللازمة بما يتناسѧب مѧع الموازنѧة السѧنوية العامѧة للوآالѧة الحكوميѧة، ويѧتمّ اعتبارهѧا آانعكѧاس            *
 . لدرجة الالتزام باستدامة البرنامج

  
 مواءمѧѧةللتقѧѧدم بطلѧѧب منحѧѧة، غيѧѧر أنѧѧه لا بѧѧدّ لهѧѧا مѧѧن إثبѧѧات     مؤهّلѧѧةمنظمѧѧات الدوليѧѧة والإقليميѧѧة والوآѧѧالات الحكوميѧѧة  إن ال **

  .عيّنبرنامجها مع الأولويات الإنمائية الوطنية ضمن بلد م
 
 :الشراآات •

 بين المنظمات الحكومية وتلك غير الحكومية -
 شبكات المجتمع المدنيأو /في ما بين عدد من المنظمات غير الحكومية و -
 الكيانات الحكوميةفي ما بين عدد من  -

 
في حال اختيار شراآة ما، يمكن صرف الأموال لمنظمتين قياديتين آحѧد أقصѧى مѧن الشѧراآة المقترحѧة، غيѧر أن البرنѧامج نفسѧه قѧد          

لحكوميѧة، يجѧدر بشѧريك قيѧادي     في حال حصر الشراآة بѧالمجتمع المѧدني والمنظمѧات غيѧر ا    . يتضمّن العدد الذي يلزمه من الشرآاء
يُطلب من الشѧرآاء تفصѧيل غايѧة وعمليѧة تشѧكيل      . واحد على الأقل أن يكون مسجّلاً قانونياً في البلد أو البلدان المشارآة في البرنامج

 .     لمنظمتين القياديتيناموازنة وإدارة الشراآة، بالإضافة إلى أدوار آلّ منظمة ومسؤولياتها، وطريقة توزيع 
 
ن آلاّ من المبادرات الجديدة والبرامج القائمة التي تعتمد على الجهود الراميѧة إلѧى وضѧع أو تنفيѧذ الخطѧط أو السياسѧات أو القѧوانين        إ •

 . هي مؤهّلة للتمويل
 
 

 :للتقدم بطلب تمويل من صندوق دعم المساواة بين الجنسين مؤهلة غيرالهيئات التالية 
 
 ***.)ت الأمم المتحدة، المؤسسات المالية الدولية، إلخمنظما(المنظمات المتعددة الأطراف  •
 ***هيئات القطاع الخاص •
 السلطات العامة الفردية أو المواطنون الأفراد •
 

 .يمكن للكيانات المتعددة الأطراف وهيئات القطاع الخاص أن تكون شريكة في البرنامج المقترح***
 
إذ أنهѧا  (علѧى إزالѧة العنѧف ضѧد المѧرأة       بشѧكل حصѧري  ي البѧرامج التѧي ترآѧّز    آما أن صندوق دعم المساواة بين الجنسين لن ينظر ف •

، يُرجѧѧى مراجعѧѧة الاسѧѧتئماني لѧѧدعم الإجѧѧراءات الراميѧѧة إلѧѧى القضѧѧاء علѧѧى العنѧѧف ضѧѧد المѧѧرأة   الأمѧѧم المتحѧѧدة صѧѧندوقتحظѧѧى بѧѧدعم 
http://www.unifem.org/gender_issues/violence_against_women/trust_fund.php.( 

 
 

  :لما يلي الأولويةيمنح صندوق دعم المساواة بين الجنسين 
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 في عملية تشاورية   عليهѧѧѧѧѧاتفق أللتنفيذ من قانون أو سياسات أو إستراتجيات  ةالبرامج التي لها خطة و واضح •
ج بين السياسات المحليѧة أو الوطنيѧة للمسѧاواة بѧين الجنسѧين والاسѧتراتيجيات الإنمائيѧة الوطنيѧة والبѧرامج القطاعيѧة           البرامج التي تدم •

 أو اتفاقية سيداو، خاصة بالنسبة إلى المنح التنفيذية/واستراتيجيات الحد من الفقر القائمة على أساس الأهداف الإنمائية للألفية و
 ت إستراتجية تبني على شراآاالبرامج التي  •
 مدرجة في الموازنةد وتقييم واضحة وقابلة للتنفيذ والبرامج التي تتضمن خطوات رص •
 البرامج التي ترصد التغيّرات التي ستنتج بالنسبة إلى مجموعات معينة من النساء والفتيات •

 :يجدر بمقترحات المشاريع أن تكون محدّدة في ما يتصل بـ
مѧѧثلاً، العمѧѧال فѧѧي القطѧѧاع غيѧѧر النظѧѧامي،    (محѧѧددة، خاصѧѧة المجموعѧѧات الأآثѧѧر تهميشѧѧاً   إيѧѧلاء الاهتمѧѧام الخѧѧاص بمجموعѧѧات    -

، النسѧاء  الإيدز/ بفيروس نقص المناعة البشريةأو المصابات /العاملات المهاجرات، الخادمات في المنازل، النساء المتأثرات و
 .)لخالمنتميات إلى عرق أو مجموعة إثنية معينة، النساء المعيلات لأسرهن، إ

 .)مثلاً، حضري، ريفي، إلخ(الموقع  -
 .)خالمراهقات، النساء المسنّات، إل مثلاً، الفتيات(السن  -

  والشباب والمنظمات الدينية البرامج المبتكرة التي تشمل الدوائر الهامة لتحقيق حقوق المرأة ، بما في ذلك الرجال •
 أو مستويات عالية من المساهمات والالتزامات الحكومية/والبرامج التي تتضمّن أموالاً مؤمّنة من مصادر مانحة أخرى  •
لمجتمѧع المѧدني   شѧراك ا أو تطوّر عملية تشارآية وتشѧاورية لإ /البرامج التي تنهض بدور المجتمع المدني في نشر الحوار السياسي و •

 في آليات المحاسبة الخاصة بهاو طبيقهاتوضع سياسات تؤثر في النساء وحقوق المرأة و في
 التي يمكن تحقيقها ضمن فترة زمنية معقولةالاستراتيجيات المستدامة /الخطط •
علѧى سѧبيل المثѧال، عنѧدما     .منظور النوع الإجتمѧاعي  البرامج التي تشارك فيها الجهات المعنية بكلّ من حقوق المرأة وتعميم مراعاة  •

درجѧѧة مشѧѧارآة  شѧѧكّل، تطلѧѧب مѧѧاتѧѧولى القيѧѧادة فѧѧي تكѧѧون الآليѧѧات الوطنيѧѧة النسѧѧائية أو المنظمѧѧات غيѧѧر الحكوميѧѧة النسѧѧائية هѧѧي التѧѧي ت
والعكѧس  . معيѧاراً رئيسѧياً لتحديѧد الѧدعم الممنѧوح      –الѧوزارات، النѧواب، إلѧخ     –الجهات المسؤولة عن إدماج شؤون المرأة في الخطة 

المعنيѧة بحقѧوق    فحين يتم تقديم الخطط من قبل مؤسسѧة معنيѧة بإدمѧاج شѧؤون المѧرأة، يشѧكّل مѧدى اضѧطلاع الكيانѧات         : صحيح أيضاً
    .  المرأة بدور رئيسي معياراً لتحديد الدعم الممنوح

 
 خلفية صندوق دعم المساواة بين الجنسين والغاية منه  .اًرابع

 
لقد تمّ إحراز تطوّرات ملموسة في مجال تأمين التزامات وطنية وإقليمية ودولية واستراتيجيات وخطط وسياسات وقوانين ملائمѧة لتعزيѧز   

غير أن ثمّة تفاوت على مستوى التقѧدّم فѧي تنفيѧذ هѧذه الالتزامѧات وتѧأمين المѧوارد اللازمѧة لعمليѧات          . ة بين الجنسين وتمكين المرأةالمساوا
إلѧى مسѧاعدة الشѧرآاء علѧى تحويѧل هѧذه الالتزامѧات والخطѧط إلѧى إجѧراءات ملموسѧة             صندوق دعم المساواة بين الجنسѧين يهدف . التنفيذ

 .  ع الترآيز على التمكين الاقتصادي والسياسي للمرأةعلى المستوى القطري، م
 

سѧبتمبر  /أيلѧول ( برنѧامج عمѧل أآѧرا    ، و)2005( إعلان باريس بشأن فعالية المعونة، و)2002( توافق آراء مونتيريينسجم الصندوق مع 
آѧانون  (والمسѧاواة بѧين الجنسѧين وتمكѧين المѧرأة       فعالية المعونةلإنمائية المتعلقة بللجنة المساعدة ا، آما أنه يتبع المبادئ التوجيهية )2008
 إلى أقصى الحدود من خѧلال دعѧم الاسѧتراتيجيات    الملكية والتنسيق والمواءمةلقد صمّم الصندوق من أجل تعزيز ). 2008ديسمبر /الأول
ت بموجب الأهداف الإنمائية للألفيѧة  المملوآة للدول من أجل تسريع عجلة التقدم في مجال المساواة بين الجنسين وتعزيز الالتزاما الشاملة

 .، وغيرها من الاتفاقيات العالمية والإقليمية الأخرى)سيداو( اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةو ومنهاج عمل بيجين

التقѧارير التقييميѧة للتقѧدّم    ، مѧع غيѧره مѧن    صѧندوق الأمѧم المتحѧدة الإنمѧائي للمѧرأة      ، الصѧادر عѧن  2008/09 تقدم المرأة في العѧالم إن تقرير 
الرئيسѧѧية للتمكѧѧين أبعѧѧاد النѧѧوع الاجتمѧѧاعي المحѧѧرز فѧѧي مجѧѧال الأهѧѧداف الإنمائيѧѧة للألفيѧѧة والمسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧѧين، قѧѧد سѧѧلط الضѧѧوء علѧѧى  

الأسѧѧرة  أفѧѧرادمѧن  % 60علѧى المسѧѧتوى العѧѧالمي،  . تѧي تبقѧѧى متخلّفѧѧة نسѧبياً فѧѧي حѧѧوالي آѧلّ مؤشѧѧر رئيسѧѧي   الاقتصѧادي والسياسѧѧي للمѧѧرأة ال 
وثمان من آل عشر نساء عѧاملات فѧي أفريقيѧا وآسѧيا     ) 13. ، صصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة(هم من النساء  ن بدون أجريالعامل

لقѧѧد تفѧѧاقم هѧѧذا الوضѧѧع بسѧѧبب الأزمѧѧات الاقتصѧѧادية ). 54. ، صصѧѧندوق الأمѧѧم المتحѧѧدة الإنمѧائي للمѧѧرأة (يعѧانين مѧѧن ظѧѧروف عمالѧѧة هشѧѧّة  
 أآبر على المجتمعات الفقيرة، مخلّفة تبعاتأعباء  –مقرونة بالأزمات الغذائية وتلك المتصلة بتغيّر المناخ  –راهنة التي تفرض والمالية ال

بالإضѧѧافة إلѧѧى ذلѧѧك، لقѧѧد عѧѧزّز مؤشѧѧر الأهѧѧداف الإنمائيѧѧة للألفيѧѧة المتعلѧѧق بنسѧѧبة مشѧѧارآة النسѧѧاء فѧѧي المجѧѧالس      .   مختلفѧѧة علѧѧى الجنسѧѧين 
حقّقѧت أو تخطѧّت نسѧبة    ت، لѧم يتجѧاوز عѧدد البلѧدان التѧي      2009وابتداءً من العѧام   لكن،. بتعزيز مشارآة المرأة السياسية التشريعية الاهتمام
% 11.3في المجالس النيابية الأربعة وعشرين بلداً؛ آما أن معدّل التمثيل العالمي لѧم يسѧجّل إلاّ تقѧدماً بسѧيطاً مѧن      % 30تمثيل النساء فيها 

           ).1.، صي الدوليالاتحاد البرلمان، 2008النساء في المجالس البرلمانية في العام ( 2008مع نهاية العام %  18.3إلى  1995في العام 

 –سيدعم الصندوق البرامج الإستراتيجية التي تتصدّى للعواقب السلبية المترتبة على النسѧاء والناجمѧة عѧن الأزمѧات الاقتصѧادية والماليѧة       
القѧوانين التѧي تѧؤدي    لسياسѧات و اتطبيѧق  تسѧريع عمليѧة   من خلال  –بالإضافة إلى ارتباط هذه الأزمات بتغير المناخ وانعدام الأمن الغذائي 

 .  إلى تمكين المرأة اقتصادياً وسياسياً على المستوى الوطني



5 
 

 
 :بغية التصدّي لهذه الشواغل، يهدف صندوق دعم المساواة بين الجنسين إلى

 
ة حليѧ ات والخطѧط المملوآѧة للمجتمعѧات الم   المتѧوفرة علѧى صѧعيد القطѧر مѧن أجѧل تنفيѧذ الأولويѧ        والفنيѧة  تعزيز المѧوارد الماليѧة    •

 والدول الرامية إلى النهوض بالتمكين الاقتصادي والسياسي للمرأة؛
تعزيѧѧز تنسѧѧيق ومواءمѧѧة الجهѧѧود ضѧѧمن وبѧѧين مختلѧѧف الشѧѧرآاء الѧѧوطنيين والمѧѧانحين مѧѧن أجѧѧل زيѧѧادة احتمѧѧال الملكيѧѧة الوطنيѧѧة    •

 . والمسائلة لتعزيز مؤسسات وشبكات تمكين المرأة والمساواة بين الجنسين آمحرّآات للعمل 
 
 المجالات ذات الأولوية  .مساًخا
 

نورد أدناه الفئات المحتملة للنتائج الطويلة والمتوسطة الأجѧل ضѧمن مجѧالات التمكѧين السياسѧي والاقتصѧادي للمѧرأة التѧي يمكѧن اقتراحهѧا           
 :لنيل منح تحفيزية أو تنفيذيّة

 
قيѧادة والتѧأثير علѧى عمليѧة اتخѧاذ القѧرارات فѧي آافѧة         مѧن مشѧارآتها، آمѧا يعѧزّز قѧدرتها علѧى التصѧويت وال        التمكين السياسي للمѧرأة يزيد 

وهو يساهم في النهوض بحقѧوق المѧرأة المدنيѧة والسياسѧية، ممѧّا يѧؤدي إلѧى خلѧق توزيѧع عѧادل للسѧلطة وترجمѧة السياسѧات              . ميادين الحياة
مѧن  . بѧين الجنسѧين   ةلѧ اة الوصѧول إلѧى العد  آما أنه يحوّل المؤسسات ويعزز قدر. للتنفيذ ملموسةالمتعلقة بالمساواة بين الجنسين إلى أنظمة 

  :  النتائج الرئيسية في هذا المجال، وذلك على سبيل المثال لا الحصر
   

في المجѧالس  توليهن القيادة إرتفاع نسبة مقاعد النساء و :تعزيز قدرة وصول المرأة إلى عملية اتخاذ القرارات والمشارآة فيها -
 –إرتفѧاع نسѧبة النسѧاء     والأحزاب السياسية والحكومة والقطاع الخاص والمجتمع المحلѧي؛ البرلمانية الوطنية والهيئات المحلية 

في عملية اتخاذ القرارات؛ تراجع العوائق التي تمنѧع النسѧاء مѧن     –خاصة اللواتي ينتمين إلى مجموعات عرقية وإثنية مستبعدة 
السѧلامة وشѧغل الوظѧائف السياسѧية وقѧدرة      /تعزيѧز الأمѧن  بما في ذلѧك زيѧادة التمويѧل و   (الترشّح لمناصب سياسية والاحتفاظ بها 

  . ؛ إلخ)الوصول إلى وسائل الإعلام
زيادة فعالية المجموعات النيابية العاملة على تشѧجيع تمكѧين المѧرأة والمسѧاواة      :تعزيز تأثير النساء على عملية اتخاذ القرارات -

 لمنظѧور الجنسѧاني؛ تعزيѧز    ل المراعيةوصياغة السياسات الوطنية  الميزنةتعزيز قدرة القادة السياسيين في مجال بين الجنسين؛ 
الحѧق فѧي المعلومѧات؛ تعزيѧز قѧدرات       القائمѧة علѧى   مبѧادرات الحكومات الإلكترونيѧة وغيرهѧا مѧن    إدماج النوع الاجتماعي في ال

اصѧة بالمسѧاواة بѧين الجنسѧين؛     في ما يتصل بتنفيذ الالتزامات الخالمسائلة  الشبكات والحرآات النسائية من أجل تشجيع وزيادة 
على العمل مع متخذي القرارات السياسية ورصد للمرأة  الوطنية الآليات قدرات الجمعيات النسائية بالإضافة إلى قدرات رفع  

عيѧة  ادة حرآѧات اجتما يѧ تѧولين ق يالنسѧاء اللѧواتي    زيادة فعالية تقدّمهم في مجال تنفيذ الالتزامات الخاصة بالمساواة بين الجنسين؛
    .بين الجنسين؛ إلخ ةلاأخرى ويشغلن مناصب في السلطة على مسألة المساواة والعد

بمѧا فѧي ذلѧك الإلمѧام     (إنتشار وتحسين الخدمات القانونيѧة المخصصѧة للنسѧاء     :بين الجنسين ةلاتحويل المؤسسات وضمان العد -
؛ تعزيѧز  )النѧوع الاجتمѧاعي   لѧم القѧائم علѧى أسѧاس     بالنواحي القانونية للرجال والنساء ورفع دعاوى مصلحة عامѧة للتصѧدي للظ  

بمѧا فѧي   (المسѧاواة بѧين الجنسѧين    ب المتعلقѧة  توجيهѧات القѧوانين و النفاذ القوانين على تطبيق إقدرات العاملين في السلك القضائي و
رصѧد آليѧات العدالѧة    تعزيز قدرة الأجهزة النسѧائية والهيئѧات الناشѧطة فѧي مجѧال حقѧوق المѧرأة علѧى          ؛)ذلك أحكام اتفاقية سيداو

بين الجنسين؛ إستدامة الشراآات مع أنظمة العدالة العرفية والرسمية من أجل تعزيز المواءمة مع معايير حقوق الة لضمان العد
  .  المرأة وحقوق الإنسان الدولية؛ تحقيق الإصلاح القضائي بما يتوافق مع الضمانات الدستورية والقانونية لحقوق المرأة؛ إلخ

 
قѧدرتها علѧى التصѧويت والقيѧادة والتѧأثير علѧى السياسѧات والبѧرامج الاقتصѧادية لضѧمان تشѧجيع وحمايѧة              التمكين الاقتصادي للمرأةز يعزّ

 وتنظيم نعلى التعبير عن أولوياته النساءوهو يعزّز أيضاً قدرات . تكافؤ الفرص والمساواة في الحقوق في آل من الميدان الخاص والعام
الجماعية الرامية إلى تحسين خيارات سبل الرزق لديهن ويدعم التنمية المحلية القائمة على أساس الأصول لهѧدف الحѧدّ    وتنفيذ الإجراءات

وهو يضمن العدل بين الجنسين، انطلاقاً مѧن الاعتѧراف بقيمѧة أعمѧال الرعايѧة التѧي تѧتم        . اً لاختلاف نوع الجنسقمن اختلاف آثار الفقر وف
اية والضمانات الاجتماعية المقدمة للمرأة، بمѧا فѧي ذلѧك تلѧك المتصѧلة بالأزمѧات الاقتصѧادية والماليѧة الراهنѧة          بدون أجر وصولاً إلى الحم

  :  من النتائج الرئيسية في هذا المجال، وذلك على سبيل المثال لا الحصر. وارتباطاتها بتغير المناخ وانعدام الأمن الغذائي
 

حصول الخطط والسياسات الوطنية أو المحليѧة التѧي تأخѧذ بعѧين      :فرص الاقتصاديةتعزيز قدرة وصول النساء إلى الموارد وال -
مѧثلاً النسѧاء الريفيѧات، النسѧاء المهѧاجرات، النسѧاء المعѧيلات لأسѧرهن، نسѧاء          (الاعتبار أصوات وأوضاع أآثر النسѧاء تهميشѧاً   

، يمنازل، العاملات فѧي القطѧاع غيѧر النظѧام    الشعوب الأصلية وغيرها من المجموعات العرقية والإثنية، العاملات في خدمة ال
على التمويل الملائم وتنفيذها بالشѧكل المناسѧب؛   .) ، إلخالإيدز/ بفيروس نقص المناعة البشريةوالنساء المتأثرات أو المصابات 

ترآيѧز علѧى   بمѧا فѧي ذلѧك ال   (تعزيز خيارات سѧبل الѧرزق وجعلهѧا أآثѧر أمانѧاً للنسѧاء فѧي الاقتصѧادات النظاميѧة وغيѧر النظاميѧة            
المشتغلات بالأعمال الحرة، وتعذّر وصولهن إلѧى الخѧدمات الماليѧة وغيرهѧا مѧن العوائѧق التѧي تمنѧع انضѧمامهن إلѧى الاقتصѧاد            

بمѧا فѧي ذلѧك قѧدرة الوصѧول إلѧى المهѧارات والتѧدريب المهنѧي والإداري          (؛ تعزيز تنميѧة المؤسسѧات الخاصѧة بالنسѧاء     )يالنظام
 .   ؛ إلخ)ستدامةوتقنيات الإنتاج والزراعة الم
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التنميѧة   فѧي مجѧال   النسѧاء  لѧدى  قيѧادة التعزيѧز   :تعزيز تأثير النساء على عمليѧة وضѧع السياسѧات واتخѧاذ القѧرارات الاقتصѧادية       -
 ديةابمѧѧا فѧѧي ذلѧѧك ضѧѧمن المنظمѧѧات الزراعيѧѧة والمجѧѧالس والهيئѧѧات التѧѧي تحѧѧدد التنميѧѧة المحليѧѧة الاقتصѧѧ       (المحليѧѧة الاقتصѧѧادية  

؛ إتخѧاذ تѧدابير خاصѧة مؤقتѧة أو     )وضمن الهيئات التي تحدد السياسѧات البيئيѧة وسياسѧات الأمѧن الغѧذائي     وسياسات اللامرآزية، 
من شأنها تعزيز تأثير النساء اللواتي يشغلن مناصب تنفيذية ضمن القطاع الخاص؛ بنѧاء القѧدرات لاعتمѧاد     اعتماد وضع برامج

لمخصصѧات   النوع الاجتمѧاعي  تحليل مراع لمنظور على أساس  وتنفيذ سياسات ضريبية وأخرى خاصة بالإدارة العامة قائمة
الموازنة ونفقاتها وعائѧداتها؛ بنѧاء قѧدرات وزارات الماليѧة واللجѧان النيابيѧة الماليѧة أو أيّ هيئѧات مماثلѧة مѧن أجѧل رصѧد وإنفѧاذ              

شѧѧاملة القѧѧدرات المج بنѧѧاء بѧѧرا تعزيѧѧزضѧѧمن موازنѧѧات التنميѧѧة القطاعيѧѧة؛   للنѧѧوع الاجتمѧѧاعي المراعيѧѧة الموازنѧѧة  عمليѧѧة دمѧѧج 
عزيѧز قѧدرات الإدارة وتعبئѧة المѧوارد     الراميѧة إلѧى ت  المنوطѧة بѧالنوع الاجتمѧاعي     لوزارات شؤون المرأة وغيرها مѧن الأجهѧزة   

والرصѧѧد النѧѧوع الاجتمѧѧاعي  والتحليѧѧل  ،النѧѧوع الاجتمѧѧاعي  تعمѧѧيم مراعѧѧاة منظѧѧور (النѧѧوع الاجتمѧѧاعي  وتلѧѧك المعنيѧѧة بمسѧѧائل 
؛ إدراج الأولويѧات  لهدف التأثير على سياسات الإنصاف الوطنية بѧين الجنسѧين  ) النوع الاجتماعي  راعيان لمنظور والتقييم الم

       .والمصالح الاقتصادية للمرأة ضمن الاتفاقيات التجارية الإقليمية؛ إلخ
ضمان حقوق المرأة فѧي   :تصاديتحويل المؤسسات وضمان العدل بين الجنسين والحماية الاجتماعية للنساء في الميدان الاق -

فѧي التوظيѧف مѧن خѧلال     المبنى على النѧوع الاجتمѧاعي    الأراضي والملكية والميراث وإعمال هذه الحقوق؛ القضاء على الظلم 
أو سѧѧدّ الفجѧѧوات القائمѧѧة بѧѧين /و) بمѧѧا فѧѧي ذلѧѧك العمѧѧل بѧѧدون أجѧѧر(تعزيѧѧز الحمايѧѧة الاجتماعيѧѧة للنسѧѧاء فѧѧي القطѧѧاع غيѧѧر النظѧѧامي 

مواءمة سياسات العمالة الإقليمية والوطنية والمحلية مع معѧايير   ؛يفي القطاع النظام المهنين ناحية الأجر والفصل الجنسين م
 .إلخ تأمين وتطبيق ضمانات الحماية الاجتماعية للنساء ضمن مجموعات حوافز اقتصادية؛ ؛واتفاقيات العمل الدولية

 
 والمرفقات الأساسية الشروط  .سادساً

 
 : ***التالية شروطهل أيّ استمارة لوصف فكرة المشروع في المراحل الأولى في حال عدم استيفائها للسيتمّ تجا

 
 

 شروط
 المنح التنفيذيّة

 
 شروط

 المنح التحفيزيّة
 

أو أي إطار آخر قائم يѧؤدي إلѧى تعزيѧز     خطّة أو سياسة أو قانونتحديد 
لمستوى المحلي المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة، متفق عليه على ا

يُرجѧѧى التنبѧѧّه إلѧѧى   . عمليѧѧة التنفيѧѧذ لأو الѧѧوطني ليكѧѧون نقطѧѧة ارتكѧѧاز    /و
يمكѧن  . القѧانون بالاسѧتمارة   هѧذا  الخطة أو السياسة أو هذه إرفاق وجوب

ثبوتيѧѧة أخѧѧرى، بمѧѧا فѧѧي ذلѧѧك موازنѧѧات، قѧѧرارات،  إضѧѧافة أيّ معلومѧѧات
. السياسѧة  ، من أجل إظهار موافقة العديد مѧن الجهѧات المعنيѧّة علѧى    .إلخ

مѧѧن الأمثلѧѧة علѧѧى ذلѧѧك، خطѧѧة وطنيѧѧة راميѧѧة إلѧѧى تحقيѧѧق المسѧѧاواة بѧѧين     
أو أحѧѧد عناصѧѧره /الجنسѧѧين أو قѧѧانون متعلѧѧق بالمسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧѧين و  
إنمائيѧѧة  إسѧتراتيجية الرئيسѧية؛ التزامѧات بالمسѧѧاواة بѧين الجنسѧين ضѧѧمن     

أو اسѧѧتراتيجية للحѧѧد مѧѧن الفقѧѧر جѧѧاهزتين للتطبيѧѧق؛ سياسѧѧة متفѧѧق  وطنيѧة 
عليها لإدخال تدابير خاصة مؤقتة مѧن أجѧل تعزيѧز المشѧارآة السياسѧية      
لѧѧدى النسѧѧاء؛ قѧѧانون يضѧѧمن حقѧѧوق المѧѧرأة فѧѧي الملكيѧѧة أو الميѧѧراث أو      

النسѧѧѧѧѧاء (الحقѧѧѧѧѧوق الاقتصѧѧѧѧѧادية لمجموعѧѧѧѧѧات مسѧѧѧѧѧتبعدة مѧѧѧѧѧن النسѧѧѧѧѧاء   
المهѧѧاجرات، نسѧѧاء الشѧѧعوب الأصѧѧلية، النسѧѧاء المتѧѧأثرات أو المصѧѧابات  

؛ توصѧيات مرفوعѧة إلѧى    .)، إلѧخ الإيدز/ لبشريةبفيروس نقص المناعة ا
بلد معѧين ومضѧمّنة فѧي التعليقѧات الختاميѧة الصѧادرة عѧن لجنѧة القضѧاء          

التѧي تѧم التوافѧق عليهѧا     ) سѧيداو (على جميѧع أشѧكال التمييѧز ضѧد المѧرأة      
        .  آأولوية للتطبيق على المستوى الوطني؛ إلخ

 

أو اقتѧراح خطѧة أو   /تحديد فرصة معيّنة لتشجيع، مراجعة، وضع و
سياسة أو قانون بشأن المساواة بين الجنسين على المستوى المحلѧي  

أو /تحѧѧالف و/قѧѧد تتضѧѧمن هѧѧذه الفѧѧرص إنشѧѧاء شѧѧراآة    . أو الѧѧوطني
عمليات تشاورية لإشراك المجتمع المدني في وضع سياسات تѧؤثّر  

مѧѧن . فѧѧي المѧѧرأة وحقѧѧوق المѧѧرأة وتنفيѧѧذها وآليѧѧات المحاسѧѧبة بشѧѧأنها 
لى ذلك، اقتراح تشѧريع وطنѧي لضѧمان حقѧوق المѧرأة فѧي       الأمثلة ع

لتطبيѧق الملاحظѧات   الأرض أو الميراث؛ وضع خطة عمل وطنيѧة  
الختاميѧѧѧة الصѧѧѧادرة عѧѧѧن لجنѧѧѧة سѧѧѧيداو؛ تعزيѧѧѧز قѧѧѧدرة المѧѧѧرأة علѧѧѧى  

أو جهѧѧود /ودعѧѧم عمليѧѧة تشѧѧكيل التحالفѧѧات و   –التصѧѧويت والقيѧѧادة  
وفѧѧي قطѧѧاع  لѧѧدى النسѧѧاء فѧѧي المنѧѧاطق الريفيѧѧة     –إنشѧѧاء الحرآѧѧات  

العمالة غير النظامية من أجل ضمان الالتزامات بأولوياتهن ضѧمن  
   .  مجموعة حوافز اقتصادية أو خطط إنمائية وطنية؛ إلخ

 30تقѧѧديم اسѧѧتمارة وصѧѧف فكѧѧرة المشѧѧروع بعѧѧد ملئهѧѧا بالكامѧѧل بحلѧѧول     
مساءً بحسب توقيت الساحل  11:59، عند الساعة 2009سبتمبر /أيلول

 الولايات المتحدة الأميرآية، على أبعد تقدير الشرقي، نيويورك،

 30تقديم استمارة وصف فكرة المشروع بعد ملئها بالكامѧل بحلѧول   
مسѧѧاءً بحسѧѧب توقيѧѧت   11:59، عنѧѧد السѧѧاعة 2009سѧѧبتمبر /أيلѧѧول

الساحل الشرقي، نيويورك، الولايات المتحدة الأميرآية، على أبعѧد  
تقدير

أو السياسѧѧي /تمكѧѧين الاقتصѧѧادي والترآيѧѧز علѧѧى أحѧѧد الأوجѧѧه الحيويѧѧة لل
 للمرأة 

أو /الترآيѧѧѧز علѧѧѧѧى أحѧѧѧѧد الأوجѧѧѧه الحيويѧѧѧѧة للتمكѧѧѧѧين الاقتصѧѧѧѧادي و  
 السياسي للمرأة 

رسالة تأييѧد مѧن آليѧة تنسѧيق للمسѧاواة بѧين الجنسѧين علѧى المسѧتوى          رسѧѧالة تأييѧѧد مѧѧن آليѧѧة تنسѧѧيق للمسѧѧاواة بѧѧين الجنسѧѧين علѧѧى المسѧѧتوى          
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) آليѧѧة حكوميѧѧة، غيѧѧر حكوميѧѧة أو ذات جهѧѧات معنيѧѧة متعѧѧددة   (القطѧѧري 
تابعѧة لفريѧق الأمѧم    وع الإجتمѧاعي   النѧ أو مجموعات معنيѧة بالمسѧائل   /و

تشѧѧير إلѧѧى الاطѧѧلاع المسѧѧبق علѧѧى ) عنѧѧد توفرهѧѧا(فѧѧي  الدولѧѧة   المتحѧѧدة 
أو الاسѧѧѧتعداد لѧѧѧدعم الجهѧѧѧود الراميѧѧѧة إلѧѧѧى تحقيѧѧѧق    /اسѧѧѧتمارة الطلѧѧѧب و 

 الأهداف المنصوص عليها  
 

) ، غير حكومية أو ذات جهات معنية متعѧددة آلية حكومية(القطري 
تابعѧѧة لفريѧѧق  النѧѧوع الإجتمѧѧاعي   أو مجموعѧѧات معنيѧѧة بالمسѧѧائل  /و

تشير إلى الاطلاع المسѧبق  ) عند توفرها(في  الدولة  الأمم المتحدة 
أو الاسѧѧتعداد لѧѧدعم الجهѧѧود الراميѧѧة إلѧѧى     /علѧѧى اسѧѧتمارة الطلѧѧب و  

 تحقيق الأهداف المنصوص عليها  
 

مѧثلاً، جهѧة مسѧتفيدة سѧابقة     (ييد من جهة معنيѧة رئيسѧية أخѧرى    رسالة تأ
غيѧر مشѧارآة بشѧكل مباشѧر فѧي      ) من بѧرامج المنظمѧة المتقدّمѧة بالطلѧب    

 البرنامج المقترح
 

مѧѧثلاً، جهѧѧة مسѧѧتفيدة (رسѧѧالة تأييѧѧد مѧѧن جهѧѧة معنيѧѧة رئيسѧѧية أخѧѧرى  
غيѧѧر مشѧѧارآة بشѧѧكل ) سѧѧابقة مѧѧن بѧѧرامج المنظمѧѧة المتقدّمѧѧة بالطلѧѧب

 البرنامج المقترحمباشر في 
 

مسѧتند  : للمنظمات غير الحكومية التي تشكل منظمات قيادية في الطلѧب 
  الدولة التسجيل القانوني والنظام الأساسي في  ثبت

 

: للمنظمات غيѧر الحكوميѧة التѧي تشѧكل منظمѧات قياديѧة فѧي الطلѧب        
  الدولة مستند ثبت التسجيل القانوني والنظام الأساسي في 

 
وعنѧѧد الإمكѧѧان، بيѧѧان مѧѧالي يظهѧѧر      ،بيѧѧان خطѧѧي : ميѧѧةللوآѧѧالات الحكو

إن . مسѧѧاهمة الحكومѧѧة الماليѧѧة ضѧѧمن إطѧѧار التمويѧѧل المشѧѧترك للبرنѧѧامج 
بمѧѧѧا فѧѧѧي ذلѧѧѧك ضѧѧѧمن   (مѧѧѧن الحكومѧѧѧات   مطلوبѧѧѧةالمسѧѧѧاهمات الماليѧѧѧة  

يمكن أيضѧاً إدراج  . ولكن ليس من المنظمات غير الحكومية) الشراآات
المѧѧوظفين، المرافѧѧق الخاصѧѧة  المكتѧѧب، حيѧѧّز مثѧѧل (المسѧѧاهمات العينيѧѧة 

، لكن مع إيراد قيمتها النقدية، على )بالمؤتمرات، ومنافذ وسائل الإعلام
سѧѧيعتبر صѧѧندوق دعѧѧم  . ألاّ تتجѧѧاوز قيمتهѧѧا نصѧѧف المسѧѧاهمة الإجماليѧѧة  

 متصѧلة بالموازنѧة السѧنوية للوآالѧة    المساواة بѧين الجنسѧين المسѧاهمات ال   
 .   مجآانعكاس لدرجة الالتزام باستدامة البرنا

بيѧان خطѧي وعنѧد الإمكѧان، بيѧان مѧالي يظهѧر        : للوآالات الحكوميѧة 
. مساهمة الحكومة الماليѧة ضѧمن إطѧار التمويѧل المشѧترك للبرنѧامج      

بمѧا فѧي ذلѧك ضѧمن     (مѧن الحكومѧات    مطلوبةإن المساهمات المالية 
يمكѧن أيضѧاً   . ولكن لѧيس مѧن المنظمѧات غيѧر الحكوميѧة     ) الشراآات

 ѧѧѧاهمات العينيѧѧѧق     (ة إدراج المسѧѧѧوظفين، المرافѧѧѧب، المѧѧѧل المكتѧѧѧمث
، لكن مع إيراد قيمتها )الخاصة بالمؤتمرات، ومنافذ وسائل الإعلام

سѧيعتبر  . النقدية، على ألاّ تتجاوز قيمتها نصف المساهمة الإجماليѧة 
صѧѧѧѧندوق دعѧѧѧѧم المسѧѧѧѧاواة بѧѧѧѧين الجنسѧѧѧѧين المسѧѧѧѧاهمات، المتصѧѧѧѧلة    

م باسѧѧѧتدامة بالموازنѧѧѧة السѧѧѧنوية للوآالѧѧѧة، آانعكѧѧѧاس لدرجѧѧѧة الالتѧѧѧزا 
.   البرنامج

تقѧѧارير المنظمѧѧة السѧѧنوية وبياناتهѧѧا الماليѧѧة    : للمنظمѧѧات غيѧѧر الحكوميѧѧة 
 لفترتين الماليتين الأخيرتينخلال االخارجية الخاضعة للتدقيق 

 

تقارير المنظمة السنوية وبياناتهѧا الماليѧة   : للمنظمات غير الحكومية
 ليتين الأخيرتينالخارجية الخاضعة للتدقيق خلال الفترتين الما

 
بيانѧات الحسѧابات المرفوعѧة إلѧى     /التقارير السѧنوية : للوآالات الحكومية
خѧѧѧلال (الدولѧѧѧة أو المصѧѧѧارف المرآزيѧѧѧة الخاصѧѧѧة   /وزارات الماليѧѧѧة و

الذي سيتم تنفيذ البرنامج فيه) الفترتين الماليتين الأخيرتين

وعѧة  بيانѧات الحسѧابات المرف  /التقѧارير السѧنوية  : للوآالات الحكومية
بالدولѧѧة أو المصѧѧارف المرآزيѧѧة الخاصѧѧة   /إلѧѧى وزارات الماليѧѧة و 

 الذي سيتم تنفيذ البرنامج فيه) خلال الفترتين الماليتين الأخيرتين(
الهيكل البينوي أو أي جدول أو مخطط آخر يظهر موقѧع الكيѧان المتقѧدّم    

أو هيكليѧѧѧة المنظمѧѧѧة  ) للوآѧѧѧالات الحكوميѧѧѧة (بالطلѧѧѧب ضѧѧѧمن الحكومѧѧѧة  
 ) غير الحكومية للمنظمات(

الهيكѧѧل البينѧѧوي أو أي جѧѧدول أو مخطѧѧط آخѧѧر يظهѧѧر موقѧѧع الكيѧѧان   
أو هيكليѧѧة ) للوآѧѧالات الحكوميѧѧة (المتقѧѧدّم بالطلѧѧب ضѧѧمن الحكومѧѧة   

  ) للمنظمات غير الحكومية(المنظمة 
 

ر ذلѧك، يمكѧن إرسѧال    فѧي حѧال تعѧذّ   . ها إلكترونياً خلال فترة تقديم الطلѧب ليجب مسح المرفقات اللازمة بشكل مسبق وتحمي ***
 20علѧى ألاّ يتعѧدى تѧاريخ خاتمهѧا البريѧدي      بواسطة البريد الجوي، ) ولكن ليس استمارة وصف فكرة المشروع(هذه الوثائق 

تجهيѧѧز هѧѧذه المسѧѧتندات بشѧѧكل مسѧѧبق لاجتنѧѧاب تفويѧѧت بيُنصѧѧح . لضѧѧمان اسѧѧتلامها قبѧѧل المهلѧѧة المحѧѧددة 2009سѧѧبتمبر /أيلѧѧول
 بهѧا آاسѧتمارات   نداتهѧذه المسѧت  التѧي لا يѧتمّ إرفѧاق    ستمارات الاتُعتبر . وصف فكرة المشروع اتمارالمهلة المحددة لتقديم است

   .حبها بالتالي من عملية تقييم الطلباتغير مكتملة، فيتمّ س
 

 مشارآة صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة في هذا الصندوق  .سابعاً
 

، فعمل 1976لقد تمّ إنشاؤه في العام . الصندوق الخاص بالمرأة ضمن منظومة الأمم المتحدة الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة هو إن صندوق
ي دعلى مرّ أآثر مѧن ثلاثѧة عقѧود علѧى تعزيѧز المسѧاواة بѧين الجنسѧين وتمكѧين المѧرأة مѧع الشѧرآاء الحكѧوميين وغيѧر الحكѧوميين والمتعѧد                

 . بلد 100في أآثر من  والثنائيين الأطراف
 

ق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة سيستفيد من شبكة برامجه ومكاتبه المنتشرة في آافة أنحاء العالم، ومن شراآاته الطويلѧة  لا شك أن صندو
النضال من أجل إحقاق المساواة بين الجنسين في مختلف أنحѧاء الكѧرة الأرضѧية، ومѧن عملѧه مѧع شѧريحة آبيѧرة          وبطلات مد مع أبطالالأ

لمزيѧد مѧن المعلومѧات حѧول     (مم المتحدة، للاضطلاع بѧدوره آمѧدير لصѧندوق دعѧم المسѧاواة بѧين الجنسѧين        من الشرآاء ضمن منظومة الأ
  ).www.unifem.org: صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة، يُرجى زيارة الموقع

 


